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Gli Annunci presenti nel file non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI 

Offerte Lavoro Province MEDIO/CAMPIDANO - ORISTANO - SULCIS 

1.  

 

RICERCA DI PERSONALE PER LA STAGIONE ESTIVA IN SARDEGNA 
FOTOGRAFO 

Villaggi Turistici - Luogo di lavoro: Sicilia, Sardegna 
http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id_inse=25231 

RECEPTIONIST 
Hotel Cala Lunga Luogo di lavoro: La Maddalena (OT) - Sardegna 

http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id_inse=25139 
COMMIS DI SALA 

Ristorante e Wine Bar - Luogo di lavoro: Porto Cervo (OT) - Sardegna 
http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id_inse=25118 

CHEF DE RANG 
Ristorante e Wine Bar Luogo di lavoro: Porto Cervo (OT) - Sardegna 

http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id_inse=25117 
TIROCINIO FORMATIVO AREA QUALITÀ E PREVENZIONE - BARISTA - TIROCINIO FORMATIVO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE - PERSONALE 
DI CUCINA - TIROCINIO LAVORATIVO AREA BOOKING - TIROCINIO FORMATIVO AREA CONGRESSI - TIROCINIO FORMATIVO ECONOMATO - 
CAMERIERE - TIROCINIO FORMATIVO RICEVIMENTO - CUOCO CAPO PARTITA 
Bluserena - Abruzzo, Puglia, Calabria, Sicilia, Sardegna 
 

COMMIS DI SALA - CAMERIERE ESPERTO - ADDETTO BOOKING E FRONT DESK - CHEF DE RANG - ASSISTENTE DIREZIONE 
SP srl - Sardegna 
 

JUNIOR MARKET ANALYSIS 
Grand Hotel Poltu Quatu - Luogo di lavoro: Poltu Quatu (OT) - Sardegna 

http://www.jobintourism.it/job/inserzione.php?id_inse=24990 
 

COMMIS DI SALA - BARMAN - PASTICCIERE - MAITRE - EXECUTIVE CHEF - SPA MANAGER - GUEST RELATIONS MANAGER - CHEF DE RANG - 
COMMIS DI CUCINA - FRONT OFFICE MANAGER 
Mira Hotels & Resorts - Sardegna 
 

http://www.jobintourism.it/job/trovalavoro.php 

2.  CAMPEGGIO LE STAGIONE ESTIVA 2017 - Requisito obbligatorio Sede di lavoro: Calasetta inviare CV. Tel: 078188615 
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SALINE 

 
03/05/2017 

 
per creazione nuovo staff si ricerca 
personale stagionale.  

conoscenza lingua straniera 
(inglese) 

 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/stagione-estiva-2017-carbonia-
iglesias-205809143.htm 

3.  RISTORANTE LA 
CALETTA 

 
28/04/2017 

CAMERIERI DI SALA E BAR 
 
seleziona per stagione estiva camerieri di 
sala.  

- con esperienza pregressa  
- passione verso il lavoro svolto  
- preferibile la conoscenza della 

lingua inglese 

Sede di lavoro: Provincia di 
Carbonia/Iglesias 
 
si offre vitto e alloggio 

inviare curriculum con foto.  
Tel: 3452533184 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/camerieri-di-sala-e-bar-
carbonia-iglesias-205233861.htm 

4.  
 

28/04/2017 

CAMERIERE SALA 
 

Hotel 4 stelle seleziona personale per sala 
ristorante per lavoro stagionale. 
Astenersi se non in possesso dei requisiti 
richiesti. 

- con esperienza pluriennale nel 
settore 

Sede di lavoro: Guspini (VS) http://www.subito.it/offerte-
lavoro/cameriere-sala-medio-
campidano-205228547.htm 

5.  

 

OFFERTE DI LAVORO 
LAVORA CON BLUSERENA - RICERCHE ATTIVE 
https://www.bluserena.it/it/lavora-con-noi/posizioni 

6.  RISTORANTE 
PIZZERIA 

ALTAMAREA 

 
20/04/2017 

PIZZAIOLO O AIUTANTE PIZZAIOLO 
 
Il ristorante pizzeria Altamarea, situato 
sulla spiaggia a S'Archittu (OR), è alla 
ricerca di un pizzaiolo o aiuto pizzaiolo per 
la stagione estiva 2017. No perditempo,  

- esperienza pluriennale,  
- capace a gestire la postazione 

della pizzeria.  
- riesca a lavorare in un team e 

collabori in maniera attiva. 
- deve essere auto-munito e 

risiedere nella provincia di 
Oristano (max 30 km dal posto 
di lavoro. 

Sede di lavoro: S'Archittu (OR) se interessati mandare curriculum a: 
info@altamareasarchittu.it  
Tel: 0785389021 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/pizzaiolo-o-aiutante-pizzaiolo-
oristano-204284480.htm 

7.  SA MORA SRL 
HOTEL DA CESARE 

 

CAMERIERA, BARMAN E ADDETTA AL RICEVIMENTO 
 
Cerco per imminente stagione estiva, Cameriere/I, Barman con esperienza. 
Addetta al ricevimento, buona conoscenza dell'inglese  

Sede di lavoro: Oristano Chiamare al seguente numero per 
fissare colloquio conoscitivo 0783 
52095 
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18/04/2017 http://www.subito.it/offerte-
lavoro/cameriera-barman-e-addetta-al-
ricevimento-oristano-204038065.htm 

8.  

 
18(04/2017 

MANUTENTORE 
 

Horse Country Cerca Manutentore pratico 
elettricità e idraulica per stagione estiva  

-  Sede di lavoro: Arborea (OR) inviare curriculum 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/manutentore-oristano-
203924725.htm 

Offerte Lavoro Provincia di CAGLIARI 

9.  
 

01/05/2017 

SOMMELIER 
IHC - Italian Hospitality Collection SpA Domus de Maria (CA) Rinomata struttura del Sud Sardegna, ricerca per la stagione estiva un/una sommelier. La 
figura ha precedente esperienza pluriennale nel settore. E' esperta di vini locali e nazionali. Ha predisposizione a lavorare in team ed una buona conoscenza della 
lingua inglese. 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/sommelier-cagliari-205506016.htm 
BARMAN 

IHC - Italian Hospitality Collection SpA Domus de Maria (CA) Prestigiosa struttura del Sud Sardegna ricerca per la stagione estiva barman. Si richiede 
pregressa esperienza nella mansione e ottima conoscenza dei cocktail. Attitudine a lavorare in team. 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/barman-cagliari-205505987.htm 
CAPO PARTITA 

IHC - Italian Hospitality Collection SpA Domus de Maria (CA) Rinomata struttura del Sud Sardegna, ricerca cuochi capo partita per la stagione estiva. Si 
richiede un'esperienza di almeno due anni nella posizione richiesta. Attitudine a lavorare in team. Richiesto attestato HACCP. 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/capo-partita-cagliari-205505712.htm 

10.  

 

RICERCA DI PERSONALE PER LA STAGIONE ESTIVA 
rif. SP 179 

Il nostro cliente è Tiliguerta Camping Village, prestigioso campeggio villaggio 4 stelle che si caratterizza per l’elevata qualità e 
professionalità e ampiezza dei servizi offerti (natura, benessere e completamente “welcome pet”). 
Per l’attuale fase di potenziamento della sua struttura organizzativa, ci ha incaricato di ricercare n.2: 

ADDETTI AL BOOKING E FRONT DESK 

Le figure ricercate, che lavoreranno in un team già avviato, dovranno garantire una qualificata accoglienza di front desk; in 
particolare si occuperanno del check in e check out, della consegna e r iconsegna delle sistemazioni, dell’ invio dei preventivi, delle 
traduzioni oltre che del coordinamento con i vari reparti (pulizie, manutenzione, ristorazione e animazione) al f ine di garantire un 
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elevato servizio di qualità. Sarà inoltre a loro affidata l’attività di chiusura cassa, back office, emissione documenti f iscali e l’ invio file 
presenze agli organi competenti. 

Requisiti richiesti: Il/la candidato/a ideale ha maturato una qualif icata esperienza nel settore (3-5 anni) ed ha un’ottima 
conoscenza della lingua tedesca (sia scritta che parlata) e di una seconda lingua fra l’inglese e il francese. Desideriamo entrare in 
contatto con professionisti con spiccata passione per il settore turistico e forte senso di responsabilità, che riescano ad inserirsi 
velocemente in un ambiente dinamico. Si richiede dimestichezza con programmi gestionali di strutture ricettive e utilizzo del 
pacchetto office, ottime doti comunicative, relazionali e di problem solving e disponibil ità a lavorare in una logica di team e su turni 
(domenica e festivi compresi). Completano il profilo la flessibilità operativa e l’attitudine a collaborare con la direzione in termini di 
massima lealtà e correttezza. Sarà particolarmente apprezzata la conoscenza di una terza lingua europea. 

Sede di lavoro: Muravera (CA) 

Note: Si offre la possibil ità di alloggiare presso la struttura ed un contratto a tempo determinato (stagionale). Inviare la propria 
candidatura a: spsele@selper.it, citando il riferimento SP177. 
I dati potranno essere comunicati all ’azienda committente. Qualora i l candidato intendesse autorizzare SP al trattamento dei dati 
esclusivamente per la selezione in corso è pregato di riportarlo nel CV. In alternativa i dati potranno essere uti lizzati da SP anche per 
future ricerche, previa autorizzazione del candidato e comunque non oltre 5 anni. Tutti coloro che non dovessero ricevere una 
comunicazione entro il mese di Maggio 2017 potranno considerare la propria candidatura non in linea con i requisiti richiesti.  

La ricerca è da intendersi rivolta ad ambo i sessi (Legge 903/77 e 125/91). È necessario fornire esplicito consenso al trattamento dei 
dati personali (ex D.Lgs 196/03) all'atto dell' invio del curriculum. 
Leggi l' informativa sulla privacy 

http://www.selper.it/ 
rif. SP178 

Il nostro cliente è Tiliguerta Camping Village, prestigioso campeggio villaggio 4 stelle che si caratterizza per l’elevata qualità e 
professionalità e ampiezza dei servizi offerti (natura, benessere e completamente “welcome pet”). Per l’attuale fase di 
potenziamento della sua struttura organizzativa, ci ha incaricato di ricercare un: 

ASSISTENTE ALLA DIREZIONE settore hospitality 

La figura ricercata, che r iporterà direttamente alla Direzione, dovrà garantire un valido supporto all’effettiva operatività del Camping 
Village. Alla figura saranno infatti affidati compiti di coordinamento dei reparti della struttura, gestione del personale e dei 
clienti, con particolare attenzione alle tempistiche, alla qualità e alla soddisfazione per i servizi offerti. Gli verrà affidata la gestione 
dell’area marketing, coltivando i rapporti con le OTA (Online Travel Agencies), le agenzie di viaggio e i tour operator. Sarà suo compito 
inoltre formare e sensibilizzare i l personale stagionale sulle attività operative e sui valori condivisi dal team della struttura ricettiva. 

Requisiti richiesti: Il/la candidato/a ideale ha maturato una qualif icata esperienza nel settore (3-5 anni) ed ha un’ottima 
conoscenza della lingua inglese e tedesca (sia scritta che parlata). Desideriamo entrare in contatto con professionisti con 
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spiccata passione per il settore turistico e forte senso di responsabilità, che riescano ad inserirsi velocemente in un ambiente 
dinamico, stimolante e con interessanti prospettive di crescita professionale. Si richiedono ottime capacità organizzative e di problem 
solving, f lessibilità, spirito di squadra e di iniziativa. Completano il profilo la flessibilità operativa e l’attitudine a collaborare con 
la direzione in termini di massima lealtà e correttezza. 
Sarà particolarmente apprezzata la conoscenza di una terza lingua (olandese o francese) e la conoscenza delle normative turistiche 
specifiche del settore campeggi e/o villaggi. 

Sede di lavoro: Muravera (CA) 

Note: Si offre contratto a tempo determinato con concrete opportunità di stabilizzazione (contratto a tempo indeterminato) 
Inviare la propria candidatura a: spsele@selper.it, citando il riferimento SP177. 
I dati potranno essere comunicati all ’azienda committente. Qualora i l candidato intendesse autorizzare SP al trattamento dei dati 
esclusivamente per la selezione in corso è pregato di riportarlo nel CV. In alternativa i dati potranno essere uti lizzati da SP anche per 
future ricerche, previa autorizzazione del candidato e comunque non oltre 5 anni. Tutti coloro che non dovessero ricevere una 
comunicazione entro il mese di Maggio 2017 potranno considerare la propria candidatura non in linea con i requisiti richiesti. 

La ricerca è da intendersi rivolta ad ambo i sessi (Legge 903/77 e 125/91). È necessario fornire esplicito consenso al trattamento dei 
dati personali (ex D.Lgs 196/03) all'atto dell' invio del curriculum. 
Leggi l' informativa sulla privacy 

http://www.selper.it/ 

11.  GELATERIA 

 
27/04/2017 

COMMESSA PER GELATERIA 
 
cerca ragazzo/a per stagione estiva 2017. 
- no perditempo  

Requisiti richiesti:  
- - conoscenza nel settore 

vendite  
- - conoscenza lingua inglese  
- - disponibilità a lavorare in 

team  
- - bella presenza 

Sede di lavoro: Villasimius 
 
 
Possibilità di alloggio. 

Non saranno assolutamente valutati i 
curriculum senza foto. 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/commessa-per-gelateria-
cagliari-196901355.htm 

12.  IN.TUR. SRL 

 
27/04/2017 

BARMAN/BARLADY 
 
Albergo 4 stelle cerca per imminente 
stagione estiva Barman o Barlady.  

- esperienza con  
- conoscenza lingue.  

Sede di lavoro: Villasimius 
 
Assunzione immediata. 

Rispondere allegando c.v. 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/barman-barlady-cagliari-
205031052.htm 

13.  CORTE NOA 

 

CAPO PARTITA AI SECONDI 
 

- esperienza nella mansione  
- conoscenza della cucina tipica 

Sede di lavoro: a Pula (Ca) Tel: 0709245555 
http://www.subito.it/offerte-
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26/04/2017 Ristorante cerca capo partita ai secondi per 
stagione estiva 2017 

sarda. lavoro/capo-partita-ai-secondi-cagliari-
204958037.htm 

14.  EMERSON CAFÈ 

 
26/04/2017 

BANCONIERE BAR 
 
Cercasi banconiere da maggio a fine 
settembre.  

- esperto nelle colazioni e 
preparazione dei cocktail,  

- veloce affidabile abituato a 
lavorare sotto pressione gradita  

- conoscenza della lingua inglese  
- soprattutto non fumatore.  
- si ricerca solo una figura 

maschile. 

Sede di lavoro: Presso 
stabilimento balneare Emerson 
Cafè. 4 Fermata Poetto (Ca) 

http://www.subito.it/offerte-
lavoro/banconiere-bar-cagliari-
204896009.htm 

15.  CAMPING 
FLUMENDOSA 

 
24/04/2017 

RECEPTIONIST 
 
Ricerchiamo Receptionist per stagione 
estiva.  

- con ottima conoscenza 
dell'inglese e buona conoscenza 
del tedesco 

Sede di lavoro: Pula (CA) 
 
 
Possibilità di tirocinio formativo. 

Pregasi inviare curriculum a: 
info@campingflumendosa.com 
 
http://www.campingflumendosa.com/it
/contatti.html 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/receptionist-cagliari-
204707372.htm 

16.  

 
22/04/2017 

10 CAMERIERI DI SALA 
 
Gi Group SpA, Agenzia per il Lavoro (Aut. 
Min. 26/11/04 Prot. n. 1101-SG)  
ricerca per un noto ristorante 10 
CAMERIERI  

- con esperienza,  
- di bella presenza,  
- educati, veloci nell'esecuzione 

del servizio e con buone 
capacità di gestione dello 
stress.  

- disponibilità da maggio. 

Sede di lavoro: Cagliari Per candidarsi inviare curriculum 
all'indirizzo: cagliari.bonaria@gigroup.it  
indicando nell'oggetto: CAMERIERI 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/10-
camerieri-di-sala-cagliari-
204508630.htm 

Offerte Lavoro Province di SASSARI / NUORO 

17.  

 

PER LA NOSTRA BANCA DATI, DA UTILIZZARE PER LE AZIENDE LOCALI, STIAMO RACCOGLIENDO CV PER LE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI: 
- LAVAPIATTI; 

- BARISTI CAFFETTERIA 
- BARMAN 
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- CAMERIERI DI SALA (BAR E RISTORANTE) 
INVIARE CV IN FORMATO EUROPEO CON AUTORIZZAZIONE DATI PERSONALI E FOTO A: informagiovani@palau.it 
I CURRICULUM devono contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali. 

https://sites.google.com/site/informagiovanipalau/ 

18.  PARK HOTEL CALA 
DI LEPRE 

 
02/05/2017 

PORTIERE NOTTURNO 
 
Selezioniamo per la stagione estiva 2017 
la figura di Portiere Notturno.  

- deve aver ricoperto la 
medesima posizione in 
strutture 4 o 5 stelle  

- deve avere una buona 
conoscenza della lingua inglese 
e di una seconda lingua 
straniera. 

Sede di lavoro: Palau (OT) Vogliate inviare il vostro cv munito di 
fotografia e autorizzazione al 
trattamento dei dati personali ex 
D.Lgs. 196/2003. Ci scusiamo 
anticipatamente per non poter 
rispondere a tutti. Tel: 0789702142 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/portiere-notturno-olbia-tempio-
205677213.htm 

19.  

 
02/05/2017 

ADDETTO ALLE VENDITE SETTORE 
LUSSO 
 
ricerca per importante cliente operante nel 
settore abbigliamento lusso, un addetto alle 
vendite per la stagione estiva.  

- deve avere avuto precedente 
esperienza di vendita nel 
settore abbigliamento luxury,  

- parlare inglese fluente,  
- disponibile a lavorare nel 

weekend 

Sede di lavoro: punto vendita di 
Porto Cervo 
 
Non si offre l'alloggio. 

Se interessati mandare cv dettagliato a 
sassari@randstad.it  
specificando nell'oggetto la posizione 
per cui si concorre. 
 

http://www.subito.it/offerte-
lavoro/addetto-alle-vendite-settore-
lusso-olbia-tempio-205655873.htm 

20.  COCCODRILLUS 
PIZZA 

RESTAURANT-
ISOLA ROSSA 

 
02/05/2017 

CAMERIERA ADDETTA 
PULIZIE/LAVAPIATTI 
 

Cercasi per STAGIONE ESTIVA 
CAMERIERA con esperienza e conoscenza 
della lingua inglese ADDETTA PULIZIE-
LAVAPIATTI.  

- con esperienza  
- capacità organizzative e di 

collaborazione, pulizia, 
passione, serietà e umiltà 

Sede di lavoro: Trinità d'Agultu e 
Vignola (OT) 
 
 
Disponibilità di vitto e alloggio 

Inviare CV aggiornato con referenze 
verificabili e FOTO. 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/cameriera-addetta-pulizie-
lavapiatti-olbia-tempio-205578109.htm 

21.  
 

01/05/2017 

CHEF DE RANG 
 
Cercasi chef de rang per stagione estiva,  

-  Sede di lavoro: Località Palau  
 

- offresi vitto e alloggio - Contratto 
a tempo determinato 

http://www.subito.it/offerte-
lavoro/chef-de-rang-olbia-tempio-
205474815.htm 
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22.  RISTORANTE 
PIZZERIA IL 
CASTELLO 

 
30/04/2017 

CAMERIERE DI SALA/ LAVAPIATTI 
 

ricerca un/una lavapiatti con esperienza, in 
grado all'occorrenza di prestare supporto 
alla cucina, e un/una cameriere/a di sala 
ugualmente con esperienza, per i mesi di 
Luglio e Agosto  

- con esperienza Sede di lavoro: Lotzorai (OG) Tel: 3404761386 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/cameriere-di-sala-lavapiatti-
ogliastra-205391714.htm 

23.  
 

29/04/2017 

CUOCO E CAMERIERE DI SALA 
 

Cercasi cuoco e cameriere/a di sala per la 
stagione estiva.  

- con esperienza Sede di lavoro: Girasole (OG) 
 
 
Non abbiamo alloggi a disposizione 
per il personale 

Se interessati inviare CV a: 
info@birdesu.com  
o chiamare al 340 4257528 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/cuoco-e-cameriere-di-sala-
ogliastra-205375250.htm 

24.  MONTIRUJU 
HOTEL SRL 

 
29/04/2017 

CAMERIERA/E CON ESPERIENZA 
 

Cerchiamo cameriera/e per stagione 
estiva imminente. No perditempo. 
Verranno prese in considerazione solo 
candidature con curriculum 

- con esperienza Sede di lavoro: Santa Maria 
Coghinas (SS) 

Inviare curriculum a: 
montiruju@montirujuhotel.com 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/cameriera-e-con-esperienza-
sassari-205331564.htm 

25.  

 
INFORMACITTADINO 

DEL COMUNE 

STAGIONE ESTIVA 2017 - OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA AGGIORNATE AL 28/04/2017. 
ADDETTO AL RICEVIMENTO - ADDETTA AL RICEVIMENTO AIUTO CUOCO - AIUTO CUOCO/A - AIUTO GELATIERE - BAGNINO - BANCONIERE/A - 3 ADDETTI AL 
BANCO BAR – BARISTA - 2 BARISTI – BARMAN – CAMERIERE - CAMERIERE/A DI SALA - CAMERIERE - 4 CAMERIERI - CAMERIERA - CHEF DE RANG - CHEF DE 
RANG - CHEF DE RANG  - CHEF DI CUCINA - '1 CHEF / CUOCO - CHEF – COMMESSO - COMMIS DI SALA - COMMIS DI SALA – CUOCO -  CUOCO CAPO PARTITA -  
CUOCO CAPO PARTITA - AIUTO CUOCO - - CUOCO - 1 CUOCO CAPO PARTITA AI PRIMI - LAVAPIATTI – PIZZAIOLO 
Sportello informacittadino del Comune di Ottana Via libertà/Via Lamarmora 08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it  

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna/stagione-estiva-2016---offerte-di-lavoro 

26.  

 

RICERCA DI PERSONALE PER LA STAGIONE ESTIVA 
rif. SI 182 

Importante e prestigioso albergo a 4 stelle, solida realtà sita nella provincia di Olbia-Tempio, località Cannigione, ci ha incaricato di 
ricercare per la stagione estiva 2017 un: 

CAMERIERE ESPERTO 
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La persona che verrà inserita, si occuperà del servizio ai tavoli e collaborerà in stretto contatto sia con il commis di sala che con lo 
chef de rang, supportandoli nelle varie mansioni. 

Requisiti richiesti: I l candidato ideale ha maturato un’esperienza nel ruolo specifico di almeno un anno ed ha una conoscenza 
base della lingua inglese. Sarà valutata positivamente la provenienza da strutture qualif icate prestigiose e una formazione 
professionale per il settore (ad es. diploma alberghiero). Completano il profilo una buona presenza, riservatezza, capacità di gestire 
situazioni stressanti ed un buon spirito di adattamento. 

Sede di lavoro: Cannigione 

Note: Si offre la possibilità di alloggiare presso la struttura ed un contratto a tempo determinato (4 mesi). Inviare la propria 
candidatura a: spsele@selper.it, citando i l riferimento SI 182. I dati potranno essere comunicati al l’azienda committente. Qualora i l 
candidato intendesse autorizzare SP al trattamento dei dati esclusivamente per la selezione in corso è pregato di riportarlo nel CV. In 
alternativa i dati potranno essere util izzati da SP anche per future ricerche, previa autorizzazione del candidato e comunque non oltre 5 
anni. Tutti coloro che non dovessero ricevere una comunicazione entro il mese di Maggio 2017 potranno considerare la propria 
candidatura non in l inea con i requisiti richiesti. 

La ricerca è da intendersi rivolta ad ambo i sessi (Legge 903/77 e 125/91). È necessario fornire esplicito consenso al trattamento dei 
dati personali (ex D.Lgs 196/03) all'atto dell' invio del curriculum. 
Leggi l' informativa sulla privacy 

http://www.selper.it/ 
rif. SI 181 

Importante e prestigioso albergo a 4 stelle, solida realtà sita nella provincia di Olbia-Tempio, località Cannigione, ci ha incaricato di 
ricercare per la stagione estiva 2017 un: 

CHEF DE RANG 

Lapersona che verrà inserita, assicurerà il perfetto funzionamento del servizio di ristorazione. In particolare, si occuperà di coordinare 
e supervisionare le altre figure, allestire la sala e sistemare i commensali nel modo più appropriato, applicando le tecniche per 
l’apparecchiatura e le norme di sicurezza alimentare ed igiene. 

Requisiti richiesti: Il candidato ideale ha maturato un’esperienza nel ruolo specifico di almeno un anno ed ha una conoscenza 
base della lingua inglese. Sarà valutata positivamente la provenienza da strutture qualif icate prestigiose e una formazione 
professionale per il settore (ad es. diploma alberghiero). Completano il profilo una buona presenza, riservatezza, capacità di gestire 
situazioni stressanti ed un buon spirito di adattamento. 

Sede di lavoro: Cannigione 

Note: Si offre la possibilità di alloggiare presso la struttura ed un contratto a tempo determinato (4 mesi). Inviare la propria 
candidatura a: spsele@selper.it, citando i l riferimento SI 181. I dati potranno essere comunicati al l’azienda committente. Qualora i l 
candidato intendesse autorizzare SP al trattamento dei dati esclusivamente per la selezione in corso è pregato di riportarlo nel CV. In 
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alternativa i dati potranno essere util izzati da SP anche per future ricerche, previa autorizzazione del candidato e comunque non oltre 5 
anni. Tutti coloro che non dovessero ricevere una comunicazione entro il mese di Maggio 2017 potranno considerare la propria 
candidatura non in l inea con i requisiti richiesti. 

La ricerca è da intendersi rivolta ad ambo i sessi (Legge 903/77 e 125/91). È necessario fornire esplicito consenso al trattamento dei 
dati personali (ex D.Lgs 196/03) all'atto dell' invio del curriculum. 
Leggi l' informativa sulla privacy 

http://www.selper.it/ 
rif. SI 180 

Importante e prestigioso albergo a 4 stelle, solida realtà sita nella provincia di Olbia-Tempio, località Cannigione, ci ha incaricato di 
ricercare per la stagione estiva 2017 un: 

COMMIS DI SALA 

La persona che verrà inserita, si occuperà di gestire l’accoglienza in sala, preparare i tavoli e le prime colazioni, aiutare a riordinare la 
mise en place del ristorante e supportare lo Chef de Rang per la preparazione quotidiana della sala. 

Requisiti richiesti: Il candidato ideale ha maturato un’esperienza nel ruolo specifico di almeno un anno ed ha una conoscenza 
base della lingua inglese. Sarà valutata positivamente la provenienza da strutture qualif icate prestigiose e una formazione 
professionale per il settore (ad es. diploma alberghiero). Completano il profilo una buona presenza, riservatezza, capacità di gestire 
situazioni stressanti ed un buon spirito di adattamento. 

Sede di lavoro: Cannigione 

Note: Si offre la possibilità di alloggiare presso la struttura ed un contratto a tempo determinato (4 mesi).  Inviare la propria 
candidatura a: spsele@selper.it, citando i l riferimento SI 180. I dati potranno essere comunicati al l’azienda committente. Qualora i l 
candidato intendesse autorizzare SP al trattamento dei dati esclusivamente per la selezione in corso è pregato di riportarlo nel CV. In 
alternativa i dati potranno essere util izzati da SP anche per future ricerche, previa autorizzazione del candidato e comunque non oltre 5 
anni. Tutti coloro che non dovessero ricevere una comunicazione entro i l mese di Maggio 2017 potranno considerare la propria 
candidatura non in l inea con i requisiti richiesti. 

La ricerca è da intendersi rivolta ad ambo i sessi (Legge 903/77 e 125/91). È necessario fornire esplicito consenso al trattamento dei 
dati personali (ex D.Lgs 196/03) all'atto dell' invio del curriculum. 
Leggi l' informativa sulla privacy 

http://www.selper.it/ 

27.  

 

BARTENDER 
 
Azienda operante nel settore del Bar-

Requisiti: 
-  Esperienza nella mansione 
- La selezione è rivolta ad 

Sede lavorativa: Siniscola – La 
Caletta  
 

Scadenza: 05 maggio 2017 
 

Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati a candidarsi devono 
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AGENTZIA SARDA PRO SU 
TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL 

LAVORO 

CPI DI 
SINISCOLA 

 
Ente proponente: 
Centro Per l’Impiego 

di Siniscola 

Caffetteria ricerca: 
 
• N 1 BARTENDER (con esperienza) 
 
 
Riferimento annuncio N 23/2017 

entrambi i sessi, ai sensi 
delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di 
tutte le età e tutte le 
nazionalità, ai sensi dei 
decreti legislativi 215/03 e 
216/03. 

 
 
Propone: Rapporto di lavoro a 
tempo determinato (maggio – 
settembre) Non si offre alloggio  

presentarsi direttamente al CPI di 
Siniscola o presso la sezione 
decentrata di Orosei oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare 
all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.co
m i seguenti documenti: • Curriculum 
Vitae con foto • Autocandidatura (da 
ritirare presso il CPI o tramite il sito 
www.sardegnalavoro.it) (coloro che 
hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum, possono usufruire, del 
supporto del servizio specialistico di 
Orientamento presso la sede del CPI 
sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 
0784/878513 o presso la sezione 
dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 
0784 238991-92-93) 
Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio 
Incontro Domanda-Offerta Siniscola: 
Tel. 0784–238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.co
m o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/
bacheca/?p=81466 

28.  HOTEL LA 
COLUCCIA**** 

SLH 

 
26/04/2017 

RECEPTIONIST/GUEST RELATION 
 
si seleziona una Receptionist/Guest 
Relation. Software utilizzato Scrigno.  

- fluente conoscenza della lingua 
tedesca e inglese 

 
Non saranno prese in 
considerazione altre candidatura 
che non abbiano tale requisito. 

Sede di lavoro: Santa Teresa 
Gallura 

Si prega di inviare il CV con fotografia 
all'indirizzo: sales@hotellacoluccia.com  
– Tel: 0789758004 
http://www.hotellacoluccia.com/ 
http://www.hotellacoluccia.com/hotel-
la-coluccia-santa-teresa-di-gallura-
sardegna/ 
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http://www.subito.it/offerte-
lavoro/receptionist-guest-relation-
olbia-tempio-204903282.htm 

29.  LA LOCANDA DEL 
MARE 

 
24/04/2017 

CAMERIERE/A - CAPO PARTITA 
 
Ristorante ricerca figure professionali come 
Cameriere/a di Sala e Capo Partita.  

- provata esperienza nel settore 
alberghiero;  

- disponibilità a lavorare su turni 
e anche nei week-end;  

- capacità di lavorare in team; 
cortesia e aspetto curato.  

- Disponibilità immediata per un 
colloquio ed eventuale prova.  

- La ricerca è rivolta a entrambi i 
sessi. 

Sede di lavoro: zona Valledoria 
(SS) 

Si prega di inviare curriculum 
dettagliato, corredato di foto recente 
con autorizzazione al trattamento dei 
dati personali ex D.Lgs. 196/2003 via 
e-mail a: info@lalocandadelmare.it 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/cameriere-a-capo-partita-
sassari-196819415.htm 

30.  I GINEPRI 

 
22/04/2017 

STAGIONE 2017 
 

Hotel 4 stelle seleziona le seguenti figure 
professionali: da metà GIUGNO AL 02/10 
circa: responsabile di cucina, aiuto 
cuoco e responsabile di sala. Dai primi 
di MAGGIO AL 02/10 circa: cameriere 
/banconiere.  

-  Sede di lavoro: Dorgali (NU) 
 
 
Si offre vitto e alloggio. 

Non verranno presi in considerazione 
curriculum senza esperienza. Inviare 
curriculum a: 
hotelsulmare85@gmail.com 
 

http://www.subito.it/offerte-
lavoro/stagione-2017-nuoro-
204494433.htm 

31.  

 
22/04/2017 

ESTETISTA MASSAGGIATRICE / 
RECEPTIONIST SPA 
 
ricerca per la stagione estiva 2017: 
Estetista Massaggiatrice Olistica 
Receptionist SPA  

Requisiti Richiesti:  
- Attestato di qualifica 

professionale in Estetica  
- Capacità di Lavorare in Team 

Visione del Business Cura e 
Visione Olistica della Persona  

- Atteggiamento positivo 
all'ascolto  

- Inglese e / o Francese livello 
Buono / Ottimo. 

Sede di lavoro: Arbatax Inviare il CV corredato di foto a: 
hr@arbataxpark.com  
Verranno presi in considerazione solo i 
CV inerenti ai requisiti richiesti. Tutti i 
CV devono essere inviati comprensivi di 
autorizzazione al trattamento dei dati 
personali ex D.Lgs. 196/2003 e 
saranno utilizzati esclusivamente per la 
selezione in corso. 
 
http://www.subito.it/offerte-
lavoro/estetista-massaggiatrice-
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receptionist-spa-ogliastra-
203954111.htm 

32.  LONG BEACH 
CAFE 

 
22/04/2017 

STAFF PER RISTORANTE SULLA 
SPIAGGIA 
 
cerca collaboratori seri e motivati per la 
stagione 2017.  

-  Sede di lavoro: Arzachena (OT) 
 
Vitto e alloggio 

http://www.subito.it/offerte-
lavoro/staff-per-ristorante-sulla-
spiaggia-olbia-tempio-204459042.htm 

33.  

 
INFORMACITTADI
NO DEL COMUNE 

DI OTTANA 

OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - STAGIONE ESTIVA 2017 - AGGIORNATE AL 21/04/2017 
ADDETTO AL RICEVIMENTO - AIUTO CUOCO – BAGNINO – BANCONIERE – BARMAN – CAMERIERE - COMMIS DI CUCINA - COMMIS DI SALA – 

CUOCO – LAVAPIATTI - PIZZAIOLO 
Sportello informacittadino del Comune di Ottana Via libertà/Via Lamarmora 08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it  

PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/inform 
FACEBOOK: https://www.facebook.com/InformacittadinoOttana/ 

Per informazioni rivolgersi allo sportello informacittadino del Comune di Ottana su lavoro, istruzione, imprenditoria, università. Via libertà 08020, 
tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it 

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna/stagione-estiva-2016---offerte-di-lavoro 

34.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 
POLITICHE ATTIVE DEL 

LAVORO 

CPI DI 
SINISCOLA 

 
Ente proponente. 
Centro Per l’Impiego 

di Siniscola 

CAMERIERE 
 
Azienda operante nel settore della 
ristorazione ricerca: 
 
• N. 1 CAMERIERE DI SALA (con 
esperienza) 
 
– Riferimento annuncio N° 22/2017 

Requisiti:  
- Esperienza almeno 

biennale nella mansione  
- Conoscenza della lingua 

inglese 
- La selezione è rivolta ad 

entrambi i sessi, ai sensi 
delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di 
tutte le età e tutte le 
nazionalità, ai sensi dei 
decreti legislativi 215/03 e 
216/03. 

Propone: Rapporto di lavoro a 
tempo determinato (giugno – 
settembre) Non si offre alloggio  
 
Sede lavorativa: Orosei – Sos 
Alinos 

Scadenza: 19 maggio 2017 
 

Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati a candidarsi devono 
presentarsi direttamente al CPI di 
Siniscola o presso la sezione 
decentrata di Orosei oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare 
all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.co
m  i seguenti documenti: • Curriculum 
Vitae con foto • Autocandidatura (da 
ritirare presso il CPI o tramite il sito 
www.sardegnalavoro.it) (coloro che 
hanno difficoltà nella redazione del 
curriculum, possono usufruire, del 
supporto del servizio specialistico di 
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Orientamento presso la sede del CPI 
sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 
0784/878513 o presso la sezione 
dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 
0784 238991-92-93) 
Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio 
Incontro Domanda-Offerta Siniscola: 
Tel. 0784–238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.co
m o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/
bacheca/?p=81355 

ALTRE OFFERTE DI LAVORO 

35.  22/04/2017 LAVORO STAGIONALE IN DANIMARCA PER LA RACCOLTA DELLA FRUTTA 
http://www.scambieuropei.info/lavoro-stagionale-danimarca-la-raccolta-della-frutta/ 

36.  18/04/2017 http://www.scambieuropei.info/lavoro-stagionale-nelle-fattorie-svizzera-vitto-ed-alloggio/ 

37.  

 
05/04/2017 

ASSISTENTI TURISTICI 
TPS Italia, società di servizi specializzata nel ricercare risorse umane qualificate, cerca: 
Assistenti turistici per la stagione estiva 2017 
Requisiti: - età minima per il noleggio auto e il conducente deve avere conseguito da almeno 12 mesi la patente B - Buona conoscenza di almeno una lingua 
straniera - Massima serietà – Autonomia - Ottime capacità di relazionarsi con la clientela Sede di lavoro: Italia e estero Inviare cv e foto 

https://lavoro.corriere.it/Annunci/Assistenti_Turistici_737053951.htm 

ATTENZIONE!!!  SE CLICCANDO IL LINK DELL'ANNUNCIO COMPARE LA SCRITTA "L'ANNUNCIO CHE CERCAVI NON È PIÙ DISPONIBILE" VUOL DIRE CHE L'INSERZIONISTA POTREBBE AVER CANCELLATO 

L'ANNUNCIO PERCHÈ HA GIÀ TROVATO IL PERSONALE O HA TROPPE RICHIESTE E HA DECISO DI CHIUDERE LA SELEZIONE. 
 

 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO 
DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è responsabile della veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere 
ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 


